Легализация "теневой" заработной платы

         Межрайонной ИФНС России № 3 по Костромской области на постоянной основе проводится мониторинг работодателей, выплачивающих низкую заработную плату.  По результатам этого мониторинга работодатели (руководители организаций и индивидуальные предприниматели) заслушиваются на комиссиях по легализации заработной платы.
Обращаем внимание работодателей, выплачивающих "теневую" зарплату, что своими действиями:

а) Вы лишаете своих работников перспектив быть обеспеченными в старости

б) Вы не даете им возможности воспользоваться средствами социальной защиты в настоящем

в) Вы лишаете их возможности улучшить свои жилищные условия путем ипотечного кредитования

г) Вы нарушаете налоговое законодательство, так как, выплачивая "теневую" заработную плату, Вы умышленно занижаете налоговую базу по налогу на доходы физических лиц. Результатом таких неправомерных действий является неполная уплата сумм налога. 

д) Вы рискуете получить дисквалификацию и лишиться права занимать руководящие должности.
Предлагаем работодателям оценить соответствие реально выплачиваемой заработной платы наемным работникам и осуществляемой финансово-хозяйственной деятельности.

Также напоминаем, что выплата заработной платы в размере меньше, чем установлен минимальный размер оплаты труда, является нарушением трудового законодательства. 

Обращаем внимание работников, если Вы получаете "теневую" зарплату, то Вы должны знать, что:
а) Вы не сможете получить социальный или имущественный налоговый вычет на покупку жилья или социальный налоговый вычет за обучение и лечение

б) Вы не сможете воспользоваться жилищной субсидией

в) Вы не сможете рассчитывать на достойное обеспечение в старости в виде достойной пенсии.
Налоговая инспекция призывает работников занять активную гражданскую позицию, не мириться с ущемлением своих прав. По фактам неофициальной выплаты заработной платы граждане могут обратиться с заявлением на телефон доверия  (8-49446-2-08-27)
.
