                                                                                                                                                                                    Приложение к

                                                                                                                                                                                     постановлению главы городского   

                                                                                                                                                                          округа город Мантурово от

                                                                                                                                                                          «17» мая 2010 г., № 190

Программа 

улучшения  условий и охраны труда в муниципальном образовании городской округ город Мантурово  

на 2010-2013 годы.

	Мероприятия
	Ожидаемые результаты
	Источник финансирования
	Сроки проведения
	Исполнители

	1
	2
	3
	4
	5


1.Нормативно - правовое обеспечение в области охраны труда

	1.1 Разработка и реализация городской Программы   улучшения условий и охраны труда на 2010-2013 годы
	Улучшение условий труда работников, снижение производственного травматизма , снижение смертности трудоспособного населения
	
	2010г.
	Отдел экономического развития промышленности и торговли администрации городского округа город Мантурово , координационный совет по охране труда

	1.2. Разработка в каждой организации соглашения по охране труда между работодателем и уполномоченным работниками   органом, в соответствии с постановлением Минтруда России от 27.02.95г. №11 , областной программы и  городской программы по улучшению условий и охраны труда
	Улучшение условий труда работников, снижение производственного травматизма 
	
	2010 – 2013


	Работодатели, представительные органы работников

	1.3 Разработка и принятие локальных нормативных правовых актов организаций,  содержащих требования охраны труда в соответствии со спецификой их деятельности (ст. 8, 212 ТК РФ)
	Организация работы по охране труда, снижение производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	
	2010-2013
	Работодатели, представительные органы работников


2.Организационное и техническое обеспечение охраны труда

	2.1.  Реализация на территории городского округа Трудового кодекса РФ (далее – ТК РФ, закона Костромской области «Об охране труда в Костромской области» от 17.11.2000г. № 116-ЗКО (далее№116-ЗКО), закона Костромской области «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями Костромской области  по решению вопросов в сфере трудовых отношений» от 22.11.2005 г. № 333, в том числе:
	Повышение эффективности работы органов исполнительной власти по обеспечению охраны труда , снижение уровня производственного травматизма
	
	2010 - 2013


	Администрация города, городской координационный совет профсоюзов , работодатели

	2.1.1. Создание и оснащение в каждой организации, осуществляющей производственную деятельность, с численностью более 50 работающих, службы охраны труда или введение должности специалиста по охране труда (статья 217 ТК РФ)
	Улучшение управления и организации работы по охране труда
	Средства работодателей
	2010 - 2013
	Работодатели

	2.1.2.Создание в организациях  комитетов (комиссий) по охране труда в соответствии с приказом Минздравсоцразвития РФ от 29 мая 2006 г. № 413 «Об утверждении типового положения о комитете (комиссии) по охране труда»  (статья 15 №116-ЗКО, статья 218 ТК РФ)
	Повышение защищенности работников в области охраны труда
	Не требуется
	2010 - 2013
	Работодатели, представительные органы работников

	2.1.3. Проведение в каждой организации выборов уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профессионального союза или трудового коллектива в соответствии с постановлением Минтруда России от 08.04.94г. № 30 (статья 26 №116-ЗКО, статья 370 ТК РФ)
	Повышение эффективности правовой защиты трудящихся в области охраны труда
	Не требуется
	2010 - 2013
	Работодатели, представительные органы работников

	2.1.4. Увеличение рабочих мест с обоснованными оценками условий труда. Проведение в  организациях аттестации рабочих мест по условиям труда в соответствии с приказом Минздравсоцразвития РФ от 31.08.2007г. №569. (статья 16 №116-ЗКО, статья 212 ТК РФ)
	Улучшение  и оздоровление условий труда работников, повышение уровня гарантий социальной защиты работников от профессионального риска
	Средства работодателей
	2010 - 2013
	Работодатели



	2.1.5. Проведение экспертизы условий труда при проектировании, строительстве, реконструкции, техническом переоснащении производственных объектов, производстве и внедрении новой техники и новых технологий. (статья 19 №116-ЗКО, статья 215 ТК РФ, статья 12 №52-ФЗ)
	Снижение производственного травматизма
	Средства работодателей
	2010- 2013.
	Работодатели,

 Соответствующие федеральные органы исполнительной власти

	2.1.6. Выделение каждой организацией (за исключением  государственных унитарных предприятий и федеральных учреждений) на мероприятия по охране труда финансовых средств в размере не менее 0,2% суммы затрат на производство продукции (работ, услуг) (статья 20 №116-ЗКО, статья 226 ТК РФ)
	Улучшение  и оздоровление условий труда работников, снижение производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	Средства работодателей
	2010- 2013


	Работодатели

	2.1.7. Учёт рабочего времени во вредных и опасных условиях труда (статья 121 ТК РФ)
	Повышение уровня гарантий социальной защиты работников от профессионального риска
	
	2010 - 2013
	Работодатели

	2.1.8 Организация  обучения и проверки знаний  по охране труда работников организаций, включая руководителей и специалистов ( ГОСТ12.0.004 – 90,  постановление Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13.01.2003г. №1/29,  статья14 №116-ЗКО, статья225 ТК РФ)
	Улучшение организации работы по охране труда, снижение производственного травматизма
	Средства работодателей, за исключением бюджетных организаций
	В соответствии с графиками

2010 – 2013


	Администрация муниципального  образования, 

работодатели, КОЦОТ,

 Государственная инспекция труда в Костромской области

	2.1.9. Организация обучения работников рабочих профессий по вопросам охраны труда, оказанию первой помощи пострадавшим в соответствии с действующими нормативными правовыми актами, регламентирующими порядок обучения по видам выполняемых работ

(статья 18 №116-ЗКО, статья 225 ТК РФ)
	Снижение производственного травматизма и профилактика профзаболеваний
	Средства работодателей
	2010-2013
	Работодатели

	2.2. Организация работы  координационного совета по охране труда в соответствии с постановлением главы городского округа город Мантурово и статьей 12 №116-ЗКО)
	Совершенствование системы управления охраной труда в городе
	
	2010 – 2013


	Администрация города,  координационный совет профсоюзов 

	2.3. Оказание помощи организациям в проверке условий труда на рабочих местах через оперативное выполнение инструментальных замеров с помощью созданной при комитете по труду лаборатории по условиям труда

(по заявкам и договорам с организациями)
	Сокращение и ликвидация рабочих мест с вредными и опасными производственными факторами
	Средства работодателей
	По заявкам организаций  или заключенным договорам
	Исследовательская лаборатория при департаменте по труду Костромской области, работодатели

	2.4. Проведение городского смотра-конкурса по охране труда

 
	Улучшение организации работы по охране труда, распространение передового опыта в сфере охраны труда
	Средства городского бюджета
	ежегодно


	Администрация муниципального образования, руководители организаций

	2.5 Проведение семинаров — совещаний по актуальным вопросам охраны труда
	Формирование общественного мнения о приоритете сохранения жизни и здоровья человека в процессе трудовой деятельности
	
	2010-2013
	Администрация города, координационный совет по охране труда

	2.6. Организация и проведение совместных комплексных проверок соблюдения законодательства о труде и охране  труда на предприятиях области
	Повышение эффективности государственного надзора и контроля за охраной труда на территории города, устранение нарушений по вопросам охраны труда
	
	По плану и по мере необходимости

2010 - 2013


	Государственная инспекция труда в Костромской области , надзорные органы, департамент по труду, органы местного самоуправления, 

ГУ КРО ФСС РФ,

Федерация организаций профсоюзов Костромской области 

	2.7. Организация проведения во всех организациях независимо от формы собственности, имеющих транспортные средства, обязательных предрейсового и послерейсового медицинских осмотров и проверки технического состояния транспортных средств,
	Снижение производственного травматизма
	Средства работодателей
	Ежедневно до выезда и по приезду в организацию
	Работодатели

	2.8.Обучение по охране труда заместителя главы администрации города, курирующего охрану труда, специалиста отдела экономического развития, промышленности и торговли администрации города
	Совершенствование системы управления охраной труда на территории городского округа город Мантурово
	Средства 

областного

 бюджета
	По графику
	Департамент по труду Костромской области, администрация города Мантурово


3. Лечебно-профилактическое обеспечение -охраны труда

	3.1 Проведение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров работников, занятых на работах с вр(ст. 69 ТК РФ)
	
	Средства работодателей
	2010-2013
	Работодатели,

МУЗ «Мантуровская городская больница»

	3.2.Углубленные медицинские осмотры работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами


	Предупреждение развития профзаболеваний у работников
	Средства ФСС
	2010-2013
	Работодатели,ФСС,

МУЗ «Мантуровская городская больница»

	3.3. Дополнительная диспансеризация  работающего населения 


	 Выявление  и профилактика  профзаболеваний, оздоровление работников
	Средства ФСС
	2010-2013
	Работодатели, ФСС

МУЗ «Мантуровская городская больница»

	3.4. Использование работодателями системы финансирования предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников.(Пост. Правительства РФ от 6.09.2001 г. № 625 и Пост. ФСС от 5.02.2002 г. № 11, Приказ Минздравсоцразвития от 30.01.2008 №43 н)
	Улучшение условий труда, 

снижение производственного травматизма, улучшение здоровья работников
	Средства ФСС
	2010-2013
	Работодатели, ФСС


4. Совершенствование социального партнерства в области охраны труда субъектов социально-трудовых отношений

	4.1. Заключение трехстороннего соглашения  по регулированию социально- трудовых отношений  между администрацией городского округа, профсоюзными организациями и работодателями на 2011 -2012гг.
	Повышение эффективности работы органов местного самоуправления городского округа город Мантурово    во взаимодействии с объединениями профсоюзов и работодателей по обеспечению охраны труда , снижению напряженности в социально- трудовых отношениях
	
	2010


	Трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений

	4.2. Заключение отраслевых соглашений, включающих разделы охраны труда, между работодателями, профсоюзами и работниками учреждений образования и культуры
	Создание гарантий социальной и правовой защищенности работников
	
	2010 – 2013


	Администрация городского округа город Мантурово, организации профсоюзов , работодатели, трудовые коллективы

	4.3. Заключение коллективных договоров в организациях города и проведение их уведомительной регистрации в органах местного самоуправления
	Формирование системы взаимных обязательств и гарантий
	
	2010-2013


	Работодатели, профсоюзные организации или иные уполномоченные работниками представительные органы

	4.4. Проведение проверок соблюдения сторонами социального партнерства условий коллективных договоров
	Совершенствование контроля в сфере  трудовых отношений, выполнение 

сторонами условий договора
	
	2010-2013
	Администрация города, отдел экономического развития, промышленности и торговли администрации городского округа город Мантурово, трехсторонняя комиссия по регулированию  социально- трудовых отношений


1. Информационное обеспечение охраны труда

	5.1. Участие в семинарах, совещаниях , коллегиях, проводимых департаментом по труду Костромской области.
	Совершенствование управления охраной труда
	
	2010-2013
	Администрация городского округа город Мантурово

	5.2.Проведение при администрации городского округа город Мантурово совещаний по охране труда, коллегий при главе.
	Реализация основных направлений государственной политики в области охраны труда
	
	2010-2013
	Администрация городского округа город Мантурово, работодатели

	5.3.Проведение при администрации городского округа город Мантурово Дней специалиста по охране труда с предоставлением информации по специально разработанной тематике
	Обучение , обмен опытом по вопросам охраны труда
	
	2010-2013
	Администрация городского округа город Мантурово, департамент по труду, КОЦОТ (Костромской областной центр охраны труда)

	5.4. Информирование работодателей о наличии нормативно-методической документации, наглядных пособий по охране труда в ГУ «Костромской областной центр охраны труда», а также об услугах, оказываемых центром
	Улучшение состояния охраны

 труда
	
	2010-2013
	Администрация городского округа город Мантурово

	5.5.Совершенствовать систему консультационных услуг в области охраны труда организациям малого предпринимательства, индивидуальным предпринимателям
	Улучшение решения вопросов охраны и условий труда, профилактика производственного травматизма
	
	2010-2013
	 Отдел экономического развития, промышленности и  торговли администрации города Мантурово

	5.6.Подготовка и публикация в средствах массовой  информации , размещение на сайте администрации материалов о состоянии охраны и условий труда в организациях города
	Распространение положительного опыта организации охраны труда на предприятии, совершенствование информационной политики в области охраны труда
	
	2010-2013
	Администрация городского  округа город Мантуро


«УТВЕРЖДАЮ»

Глава городского

 округа город Мантурово

_____________ М.В. Блинов.

Объемы финансирования Программы улучшения условий и охраны труда в городском округе город Мантурово на 2010-2013 годы.

	N

п.п.
	Содержание планируемых мероприятий
	Источник

финансирования
	По годам (тыс. руб.)

	
	
	
	2011 г
	2012 г
	2013 г

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Поощрение победителей смотра-конкурса по охране труда
	городской бюджет


	3
	3,5
	4

	2
	Улучшение условий труда работников
	городской бюджет
	28
	30
	33

	3
	Аттестация рабочих мест по условиям труда
	городской бюджет
	13
	15
	18

	
	Всего                                  
	
	44
	48,5
	55


